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Richiesta di congedo parentale

La/Il sottoscritta/o _________________________, in servizio presso questo Ateneo in qualità di ________________________, madre/padre del/della bambino/a _________________________, nato/a a ___________________ il __________ chiede, nel rispetto dei termini di preavviso previsti dalla norma, di poter fruire dal __________________ al __________________ di un periodo di congedo parentale, previsto dell’art. 32 del D. Lgs. n.151 del 26 marzo 2001.
A tal fine, dichiara di aver/non aver già fruito, dalla nascita del/della figlio/a ad oggi, di _________________________ mesi/giorni di congedo parentale nei seguenti periodi:
__________________________________________________________________________________.
Dichiara inoltre che tale congedo, cumulato con quello fruito o richiesto per il/la medesimo/a figlio/a dall’altro genitore nei seguenti periodi ________________________ di cui ____________mesi/giorni retribuiti, non supera il limite massimo complessivo previsto dal suddetto art. 32, commi 1 e 2, del D. Lgs. n.151/2001.	

	Il/La sottoscritto/a, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi delle norme sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni), per gli adempimenti connessi con il procedimento per il quale vengono rilasciati.



		Luogo e data                                                       			 Firma
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