All’Area Offerta Formativa
Ufficio Orientamento
Via Don Minzoni, 17

62100 MACERATA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N.3 UNITA’
DI PERSONALE ESTERNO PER LO SVOLGIMENTO DEI LABORATORI DI “Re-thinking” NELL’AMBITO DELLA
QUARTA EDIZIONE PROGETTO PNRR InAcademy@Unimc

Il/La sottoscritto/a nato/a a

(Prov.___), Il , C.F. residente

a (Prov. ), in Via n° (cap ), tel.
cell. email

Partita IVA ( se libero professionista).........cceceeeeerreiervennnes

Posizione professionale attualmente rivestita

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico per lo svolgimento del laboratorio di Re-thinking
a favore di tutti gli studenti coinvolti nei corsi di orientamento attivo per la transizione scuola-universita per
I’anno scolastico 2025/2026 come persona in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del bando di selezione.

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali previste dall'art. 76
dello stesso D.P.R. per il caso di dichiarazioni false o mendaci, sotto la propria responsabilita il/la
sottoscritto/a

DICHIARA
a) Di essere in possesso del seguente titolo di studio di tipo accademico (Laurea magistrale o vecchio
ordinamento antecedente al D.M. 509/1999) conseguito
presso con la votazione di ;

b) diessere in possesso delle seguenti titoli valutabili:

DATA DI CONSEGUIMENTO TITOLO POSSEDUTO

c) diesserein possesso delle seguenti esperienze professionale:
(si prega di elencare le esperienze con la massima chiarezza)

ANNO Esperienza professionali

d) di essere in possesso della cittadinanza (italiana o appartenente ad uno
stato membro dell’Unione europea);




e) diessere in possesso dei diritti civili e politici;

f) di non avere rapporto di coniugio o di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso ovvero di
rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, cosi come regolato dall’articolo 1 della legge 20
maggio 2016 n. 76, oppure di uno stato di convivenza di fatto, cosi come regolato dall’articolo 1, commi
37 e seguenti, della medesima legge con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio
di amministrazione dell’Universita;

g) Dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili, di procedimenti penali e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

h) Diaver maturato precedenti esperienze formative e/o professionali secondo quanto dichiarato nella
presente domanda;

i) che & a conoscenza ed accetta le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo
approvato con D.R. n. 254 del 7.05.2012;

j)  Che e a conoscenza ed accetta le clausole previste dal Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici a norma dell’art.54 del decreto legislativo n.165 del 30 marzo 2011, approvato con Decreto
del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013 n.62;

k) diavere preso visione del bando di concorso.

Allega alla presente domanda:

_ copia di un valido documento di identita in corso di validita;
_ curriculum vitae datato e sottoscritto in originale;

_ modello conflitto di interesse.

Luogo e Data

(firma candidato)

Il sottoscritto, presa visione dell’Informativa per il trattamento dei dati personali di soggetti interessati
a partecipare a procedure di selezione per incarichi di collaborazione e/o insegnamento, esprime il
consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici ai sensi
del Regolamento Europeo 2016/679 - GDPR, per gli adempimenti connessi alla procedura di selezione.



