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TIT.   ________ CL.  ______ FASC. ____________            ALL. ______ 
 
OGGETTO avviso pubblico di selezione per l’affidamento di tre incarichi di collaborazione 

per lo svolgimento dei laboratori di “Re-thinking” nell’ambito della quarta 
edizione del progetto InAcademy@unimc - nomina Commissione di valutazione 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista:  
- la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”, e in particolare l’articolo 2 comma 1 lettera o) che 
disciplina le attribuzioni e i compiti del Direttore generale;  
richiamati: 

- lo Statuto dell’Università di Macerata, emanato con d.r. n. 210 del 29 marzo 2012;  
-il Regolamento per l’affidamento a terzi di incarichi di collaborazione dell’Università di 
Macerata, emanato con d.r. n. 295 dell’8 maggio 2013, modificato con d.r. n. 303 del 30 luglio 
2015 e con d.r. n. 99 del 26 febbraio 2025, in particolare gli articoli n. 6 e 7; 
- l’avviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione per lo svolgimento 
dei laboratori di “Re-thinking” nell’ambito della quarta edizione del progetto InAcademy@unimc 
- Rep. Albo n. 369 prot.n. 152824 del 17/12/2025; 

preso atto che: 

- alla scadenza in data 5 gennaio 2026 dei termini previsti dall’avviso sono pervenute domande 
di partecipazione e, pertanto, si rende necessario procedere alla nomina della Commissione per 
la valutazione dei titoli culturali e professionali, nonché per lo svolgimento del colloquio, ai sensi 
dell’art. 6 del medesimo avviso; 

- con nota prot. n. 641 del 07/01/2026 è stata presentata, da parte del Referente del progetto 
InAcademy@unimc, prof.ssa Rosita Deluigi, la proposta relativamente alla composizione della 
Commissione;  

- accertato che: 

- i componenti della Commissione proposti possiedono i requisiti di competenza formale e 
sostanziale necessari per svolgere tale ruolo; 

- i componenti proposti hanno confermato la loro disponibilità; 

 

DECRETA 

 

                                                                               ART. 1 

di nominare la seguente Commissione per la valutazione dei titoli e lo svolgimento del colloquio, 
secondo quanto previsto nell’avviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi di 
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collaborazione per lo svolgimento dei laboratori di “Re-thinking” nell’ambito della quarta 
edizione del progetto InAcademy@unimc (Rep. Albo n. 369 prot.n. 152824 del 17/12/2025): 

- Prof.ssa Rosita Deluigi (Presidente) 
- Dott. Adriano Morelli (componente) 
- Dott.ssa Lucia Compagnoni (componente e segretaria verbalizzante) 

 
La Commissione si riunirà per la valutazione dei titoli e il successivo colloquio in data 12 gennaio 
2026 alle ore 12.00 attraverso la Piattaforma Teams, così come previsto all’art. 6 dell’avviso di 
selezione.  
 
Dato in Macerata.  
  

Il Direttore Generale 
         dott. Domenico Panetta 

{FTO}} 
IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 
[DOTT. ADRIANO MORELLI] 
 
LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO 
[DOTT.SSA MARINA PIANTONI] 
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