


Allegato domanda

DOMANDA DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE 
PER ESERCITAZIONI LINGUISTICHE A SUPPORTO DELL’APPRENDIMENTO E PERFEZIONAMENTO DELLA LINGUA TEDESCA PER L’A.A. 2024/2025

Rif. Avviso di selezione del 02/09/2024                     		

(ex art. 4 dell’avviso)


Alla Responsabile del Centro Linguistico dell’Università degli Studi di Macerata

c/o Ufficio Servizi generali e flussi documentali
Via XX Settembre, n. 5
62100      MACERATA


La/Il sottoscritta/o ………………………………….…………………………………………………………..................
nata/o a ……………….………………………………………....… (prov. …………) il ……………………………………………………… residente a………………...……………...….…………………………… (prov. …..…) c.a.p ………….. in via …………………………….……………………...… tel………………………………….
Indirizzo pec ……………………………………………… e-mail ………………………………………………
codice fiscale …..……………...……………… Partita Iva (se libera/o professionista)…………………………………………………………………………..

CHIEDE

di essere ammessa/o alla selezione, per titoli e colloquio, per l’affidamento di un incarico di collaborazione per esercitazioni linguistiche di[footnoteRef:1] [1:  Scegli la lingua e il profilo di interesse.] 


· LINGUA TEDESCA
· [bookmark: _GoBack]120 ore	lingua generale



A tal fine, sotto la propria responsabilità, dichiara:

1. di essere di madrelingua …………………………;
2. di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
3. di avere cittadinanza ………………………………….;
4. di essere in possesso del seguente titolo di studio …………………………………………………… conseguito il ………………………, con votazione …………… presso………………………………[footnoteRef:2]; [2:  I documenti e i titoli in lingua straniera devono essere corredati dalla traduzione ufficiale in lingua italiana e legalizzati dalle autorità competenti del paese che li ha rilasciati. Nel caso per i titoli di studio conseguiti all’estero sia intervenuto un riconoscimento di equipollenza in base ad accordi internazionali, nella domanda devono essere indicati gli estremi del provvedimento. Il possesso del titolo di studio, così come di ogni altro titolo, conseguito in Italia, potrà essere anche autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 (v. art. 4 avviso).
] 

5. di godere dei diritti politici e civili;
6. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato; di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e dei carichi pendenti;
7. di essere in possesso del permesso di soggiorno in corso di validità (solo per cittadini extracomunitari);
8. di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come regolato dall’articolo 1 della legge 20 maggio 2016 n. 76, oppure uno stato di convivenza di fatto, così come regolato dall’articolo 1 commi 37 e seguenti della medesima legge con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Macerata; 
9. di aver preso visione del Codice Etico di Ateneo, rinvenibile sul sito dell'Università di Macerata, http://www.unimc.it/it/ateneo/organizzazione-e-regolamenti/regolamenti-di-ateneo/ateneoreg/nuoviregolamentisitoweb.al.06.3.2014/Codice.etico.pdf e di accettare ogni sua disposizione,
10. di essere a conoscenza e di accettare le clausole previste dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54 del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, approvato con D.P.R. del 16 aprile 2013 n. 62;
11. di aver conseguito i titoli di studio, culturali e professionali elencati nel curriculum vitae allegato; 
12. di essere autore/coautore delle pubblicazioni elencate nel curriculum vitae allegato;
13. di aver maturato le esperienze formative e/o professionali elencate nel curriculum vitae allegato;
14. che eventuali fotocopie allegate corrispondono ai documenti originali in proprio possesso;
15. di aver preso visione dell’avviso di selezione in oggetto e di approvarne senza riserva ogni condizione e contenuto;
16. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al presente avviso al seguente recapito: 
Cognome e nome ………………………………………………… Via………… n.…… tel ……… PEC ……………………… email …………………………….  C.A.P.……………  Città ………………….……  prov .…....;
17. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopraindicati;
18. di rimandare all’informativa sulla protezione dei dati personali dell’Università di Macerata, che si dà per letta e conosciuta: https://www.unimc.it/it/privacy-policy/informativa-terzi.pdf;
Allega:
· documento di identità in corso di validità;
· curriculum vitae et studiorum, redatto in formato europeo, di data non anteriore a tre mesi, datato e sottoscritto in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000;
· permesso di soggiorno in corso di validità (solo per cittadini extracomunitari);
· titolo di studio posseduto, esclusivamente nel caso di titoli conseguiti all’estero;
· ogni altro titolo, atto o documento che il candidato ritenga utile presentare ai fini della selezione.

[bookmark: _PictureBullets]Data ……………………………...                                          firma ……………………………………………………
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