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AVVISO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE

per attivita di trascrizione, analisi qualitativa e disseminazione dei risultati di ricerca
nell'ambito del progetto PRIN 2022 “UNVEIL — Understanding Vulnerability to Expand Insight on Local
units” (CUP: D53D23007260001; CODICE PROGETTO: 2022JPHWP9)

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE, DELLA COMUNICAZIONE E DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI

La Dirigente della Divisione “Bilancio, Qualita e Programmazione”,

VISTO l'art. 7 comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, a
norma del quale le Amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono fare fronte con personale
in servizio, possono conferire incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale
o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;
VISTO il successivo comma 6-bis del medesimo art. 7, il quale stabilisce che le Amministrazioni pubbliche
conferiscono tali incarichi individuali di collaborazione mediante procedure comparative;

VISTO il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, rubricato “Regolamento recante norme di comportamento dei
dipendenti pubblici”;

VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Macerata, emanato con D.R. n. 210 del 29 marzo 2012;
VISTO il Regolamento Generale di organizzazione di Ateneo, emanato con D.R. n. 33 del 30 gennaio
2014,

VISTO il D.R. n. 254 del 7 maggio 2012, mediante il quale & stato emanato il “Codice etico dell'Universita
degli Studi di Macerata”;

VISTO il “Regolamento per I'affidamento a terzi di incarichi di collaborazione” (emanato con D.R. n. 295
dell’8 maggio 2013, modificato con D.R. n. 303 del 30 luglio 2015 e con D.R. n. 99 del 26 febbraio 2025),
in particolare |'art. 4 comma 3 e l'art. 5;

VISTA la nota prot. n. 144181 del 01/12/2025, recante |'esito negativo della ricognizione interna, avviata
con richiesta prot. n. 137802 del 13/11/2025;

RILEVATO che le attivita oggetto dell'incarico sono pienamente riconducibili alle funzioni istituzionali
attribuite all’Universita dall'ordinamento e si inseriscono nell'ambito degli obiettivi specifici e determinati
del progetto PRIN 2022 “UNVEIL", risultando coerenti con le esigenze organizzative e funzionali
dell’Amministrazione;

RILEVATO che la prestazione richiesta ha carattere temporaneo ed é connotata da elevato contenuto
specialistico, non risulta fronteggiabile con il personale in servizio e richiede competenze qualificate
nella trascrizione e analisi qualitativa dei dati nonché nel supporto alla disseminazione dei risultati della
ricerca;

ACCERTATA la copertura finanziaria e la sostenibilita dell'onere derivante dal presente incarico a valere
sui fondi del progetto PRIN 2022 “UNVEIL" (CUP D53D23007260001);

IN ESECUZIONE della propria determina, con la quale e stata autorizzata I'emanazione e la pubblicazione
del presente avviso di selezione;

UFFICIO SERVIZI AMMINISTRATIVI E CONTABILI

l Dipartimento di Economia e Diritto

‘r Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali
Il responsabile dott. Maurizio Renzi

Via Don Minzoni, 22/A - 62100 Macerata | T. 0733 258 2577

maurizio.renzi@unimc.it | www.unimc.it
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RENDE NOTO

ART. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO
E indetta una procedura di valutazione comparativa per soli titoli, finalizzata alla stipula di un contratto
di collaborazione occasionale per lo svolgimento delle seguenti attivita nell’'ambito del progetto PRIN
2022 "UNVEIL — Understanding Vulnerability to Expand Insight on Local units” (CUP: D53D23007260001;
CODICE PROGETTO: 2022JPHWP9):
- trascrizione delle interviste realizzate dal gruppo di ricerca nell'ambito del progetto PRIN 2022
UNVEIL;
- codifica e analisi qualitativa dei testi mediante software NVivo e/o MaxQDA;
- disseminazione dei risultati della ricerca: supporto all'organizzazione del convegno finale (logistica,
materiali, relazioni con relatori e partner) inclusa la divulgazione, diffusione e promozione
dell’evento attraverso i canali social media e gli strumenti di comunicazione istituzionale.

Le attivita oggetto dell'incarico richiedono I'utilizzo di metodologie di analisi qualitativa dei dati testuali
mediante i software NVivo /o MaxQDA, nonché competenze specifiche nella progettazione e gestione
di iniziative di disseminazione dei risultati della ricerca in ambito accademico (organizzazione di eventi
scientifici, produzione di materiali divulgativi e comunicazione attraverso canali istituzionali e social).

L'incarico si inserisce nelle attivita di ricerca e terza missione afferenti al Dipartimento di Scienze
Politiche, della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali dell'Universita di Macerata.

ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione i/le candidati/e in possesso, alla data di scadenza del termine per la

presentazione delle domande, dei requisiti generali e specifici di seguito indicati.

2.1. Requisiti generali

Costituiscono requisiti generali di ammissione alla selezione:

- il godimento dei diritti civili e politici;

- l'assenza di condanne penali e di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; in
caso contrario, I'obbligo di dichiarare espressamente le condanne o i provvedimenti dei quali si €
stati destinatari;

- l'assenza di legami di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’Ateneo.

2.2. Requisiti specifici

Costituiscono requisiti specifici di ammissione:

- il possesso di una laurea triennale appartenente alla classe L-20 (Scienze della comunicazione) o L-
36 (Scienze politiche e delle relazioni internazionali), ovvero di titolo di studio equipollente ai sensi
della normativa vigente;

- la conoscenza avanzata della lingua italiana, a livello C2 del QCER o equiparabile, ovvero la
condizione di madrelingua.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della

normativa vigente, comprovata mediante idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita,

secondo la procedura prevista dall’art. 38, comma 3, del D.Lgs. n. 165/2001.

UFFICIO SERVIZI AMMINISTRATIVI E CONTABILI
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ll/La candidato/a non ancora in possesso del provvedimento di equipollenza € ammesso/a con riserva,
purché abbia gia attivato la relativa procedura; I'equipollenza dovra, in ogni caso, essere prodotta prima
della stipula del contratto, a pena di decadenza.

Il mancato possesso, anche di uno solo, dei requisiti generali o specifici sopra indicati comporta
I'esclusione dalla procedura di selezione.

ART. 3 - MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema allegato (Allegato A), sottoscritta dal/dalla
candidato/a, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 15/12/2025.

La domanda potra essere presentata, a pena di esclusione, con una delle seguenti modalita alternative:

- tramite Posta Elettronica Certificata (PEC)
mediante invio di un messaggio all'indirizzo ateneo@pec.unimc.it, contenente in allegato, in
formato PDF:
» la domanda di partecipazione (Allegato A) compilata e sottoscritta;
» la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (Allegato B) attestante il titolo di studio
posseduto, le attivita e le esperienze professionali delle quali si chiede la valutazione;
» copia di un documento di identita in corso di validita (salvo utilizzo di firma digitale);
= eventuale documentazione utile alla valutazione dei titoli dichiarati.
La sottoscrizione potra avvenire:
»= con firma autografa, da apporre sul modulo di domanda e sugli eventuali allegati, da
trasmettere in copia scansionata unitamente al documento di identita; oppure
= con firma digitale (certificata da soggetto iscritto all'apposito elenco tenuto da AgID).
Nell'oggetto del messaggio dovra essere riportata la dicitura: “Dipartimento SPOCRI - Selezione
PRIN 2022 UNVEIL".

- mediante consegna a mano
presso I'Ufficio Gestione documentale dell'Universita di Macerata, sito in Vicolo Monachesi n. 2
— 62100 Macerata (MC), negli orari di apertura al pubblico (dal lunedi al venerdi, dalle ore 9:00
alle ore 13:00), esclusi i giorni di chiusura programmata delle sedi dell’Ateneo.
In tal caso, la domanda, sottoscritta e corredata dalla documentazione prevista (Allegato A, Allegato
B, copia del documento di identita ed eventuale documentazione utile alla valutazione dei titoli
dichiarati), dovra essere presentata in busta chiusa, recante all'esterno la dicitura: "Dipartimento
SPOCRI - Selezione PRIN 2022 UNVEIL" e il nominativo del/della candidato/a.
Per informazioni sugli orari di apertura e sulle modalita di accesso all'lURP é possibile rivolgersi
all'Ufficio Gestione documentale (e-mail: urp@unimc.it ; Responsabile: Dott.ssa Lucia Ramadu
Mariani, tel. 0733 258 2650 | e-mail: lucia.ramadu@unimc.it ).

Le domande presentate con modalita diverse da quelle sopra indicate, pervenute oltre il termine fissato

ovvero non sottoscritte o prive della documentazione obbligatoria, saranno escluse dalla procedura di

selezione. Ai fini del rispetto del termine di presentazione:

- per linvio tramite PEC fara fede la data e l'ora di ricezione del messaggio presso I'indirizzo
ateneo@pec.unimc.it, come risultante dal sistema di posta elettronica certificata dell’'Universita degli
Studi di Macerata;
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- per la consegna a mano fara fede la data e I'ora riportate sulla ricevuta rilasciata dall’'URP al
momento della presentazione della domanda.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, esso si intende prorogato di diritto al primo giorno
lavorativo successivo.

L'Universita degli Studi di Macerata si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000. L'eventuale non veridicita delle
dichiarazioni comportera le conseguenze previste dalla normativa vigente, comprese la decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti e la segnalazione all’Autorita giudiziaria.

ART. 4 MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione avviene mediante valutazione comparativa per soli titoli. Ai fini dell'attribuzione dei
punteggi, la Commissione terra conto dei titoli e delle esperienze dichiarati nell'Allegato B e
documentati secondo le modalita previste dal presente avviso.
Alla valutazione dei titoli & attribuito un punteggio massimo complessivo di 30 (trenta) punti, cosi
ripartito:

- titoli culturali e professionali - fino a 26 punti;

- esperienza professionale - fino a 4 punti.

Rientrano tra i titoli culturali e professionali, in particolare:

- la votazione conseguita nella laurea triennale appartenente alle classi L-20 (Scienze della
comunicazione) o L-36 (Scienze politiche e delle relazioni internazionali), gia richiesta come
requisito di ammissione;

- liscrizione, in qualita di studente regolarmente immatricolato, a un corso di laurea magistrale
appartenente alle classi LM-19 o LM-62, ovvero il conseguimento del relativo titolo;

- le competenze operative nell'utilizzo dei software NVivo e/o MaxQDA per I'analisi qualitativa
dei dati testuali;

- la conoscenza avanzata della lingua italiana;

- la coerenza della tesi di laurea triennale, ovvero - se gia formalmente approvato — del progetto
di tesi di laurea magistrale, con tematiche di analisi testuale, analisi dei contenuti o metodologie
di ricerca qualitativa.

Rientrano tra le esperienze professionali maturate in incarichi similari, in particolare:

- le esperienze documentate nell'organizzazione di convegni, seminari, workshop o altri eventi,
con riferimento alla comunicazione;

- le esperienze pregresse, adeguatamente documentate, in attivita di supporto a progetti di
ricerca universitari, con compiti di raccolta, trascrizione, codifica e analisi qualitativa di dati
testuali.

In conformita all'art. 7, comma 2, del “Regolamento per l'affidamento a terzi di incarichi di
collaborazione”, la Commissione, nella prima seduta e prima di procedere all'esame delle domande,
predetermina i criteri di valutazione, definendo I'articolazione analitica dei punteggi attribuibili alle
singole voci rientranti nelle categorie sopra indicate, nell'ambito dei massimali stabiliti dal presente
articolo e assicurando la coerenza dei titoli con le attivita da svolgere.

UFFICIO SERVIZI AMMINISTRATIVI E CONTABILI
Dipartimento di Economia e Diritto
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Sulla base dei punteggi complessivi attribuiti a ciascun/a candidato/a, la Commissione formula la
graduatoria di merito. In caso di parita di punteggio complessivo tra due o piu candidati/e, e in assenza
di diversi titoli di preferenza previsti da norme speciali applicabili alla presente procedura, € attribuita
precedenza in graduatoria al/alla candidato/a di eta anagrafica minore.

L'incarico e conferito al/alla candidato/a utilmente collocato/a al primo posto della graduatoria. In caso
di rinuncia o di mancata stipula del contratto, 'Amministrazione si riserva la facolta di procedere allo
scorrimento della graduatoria, nel rispetto dell’'ordine di merito.

La graduatoria e il relativo provvedimento di approvazione sono pubblicati sul sito istituzionale
dell’Ateneo, nella sezione dedicata a “Bandi e concorsi — Collaborazioni esterne”; la pubblicazione tiene
luogo di notifica a tutti gli effetti.

L'’Amministrazione si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’affidamento
dell'incarico qualora nessun candidato risulti in possesso di un profilo ritenuto adeguato alle esigenze
del progetto.

ART. 5 - COMPENSO, DURATA E CONDIZIONI DELL'INCARICO

Per I'incarico di cui al presente avviso & previsto un compenso complessivo pari a € 1.000,00 (euro
mille/00), al lordo degli oneri a carico del percipiente e oltre IVA e cassa previdenziale, se dovute. Il
compenso sara corrisposto, di norma, in un’unica soluzione previa attestazione di regolare esecuzione
da parte della responsabile scientifica del progetto, prof.ssa Selena Grimaldi.

Il rapporto di collaborazione decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto e avra una durata
complessiva di 1 (uno) mese; I'avvio delle attivita e previsto entro il mese di gennaio 2026, salvo diverse
esigenze organizzative connesse allo svolgimento del progetto PRIN 2022 “UNVEIL — Understanding
Vulnerability to Expand Insight on Local units".

L'incarico sara conferito mediante contratto di lavoro autonomo di natura occasionale; il/la
collaboratore/trice dovra svolgere personalmente le attivita oggetto dell'incarico, in piena autonomia
organizzativa e senza alcun vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti dell’Ateneo,
operando in raccordo con la responsabile scientifica del progetto, che verifica lo svolgimento delle
attivita e la coerenza dei risultati con gli obiettivi prefissati.

Il presente incarico non da luogo, in alcun caso, a diritti in ordine all'accesso nei ruoli dell'Universita degli
Studi di Macerata, né costituisce titolo per pretese di natura giuridico-economica ulteriori rispetto al
compenso sopra indicato.

ART. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento, ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, € il dott. Maurizio RENZI, in
servizio presso I'Ufficio Servizi Amministrativi e Contabili del Dipartimento di Scienze Politiche, della
Comunicazione e delle Relazioni Internazionali, con sede in Via Don Minzoni n. 22/A — 62100 Macerata
(e-mail: maurizio.renzi@unimc.it; tel. 0733 258 2577).

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato
dal D.Lgs. n. 101/2018, i dati personali conferiti dai/dalle candidati/e saranno trattati dall’'Universita degli
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Studi di Macerata esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della presente procedura selettiva
e dell’eventuale successivo rapporto contrattuale.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e
dei titoli dichiarati; I'eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti comporta I'impossibilita di dar seguito alla
domanda e, conseguentemente, I'esclusione dalla procedura.

Titolare del trattamento e I'Universita degli Studi di Macerata, nella persona del Magnifico Rettore pro
tempore. Responsabile della protezione dei dati (DPO) & I'Avv. Giorgio Pasqualetti (e-mail:
dpo@unimc.it).

| dati saranno trattati, con strumenti cartacei e informatici, da personale espressamente autorizzato, nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, minimizzazione e limitazione della conservazione.
| dati potranno essere comunicati ai soggetti pubblici o privati nei soli casi previsti dalla normativa
vigente o necessari per I'esecuzione degli adempimenti connessi alla procedura.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del GDPR (tra cui, a titolo
esemplificativo, accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento, opposizione, portabilita dei
dati), esercitabili con le modalita indicate nell'informativa privacy pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ateneo.

ART. 8 DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano, in quanto compatibili, le
norme di legge vigenti in materia di procedure selettive e di conferimento di incarichi di collaborazione
presso le pubbliche amministrazioni, nonché lo Statuto di Ateneo e il “Regolamento per I'affidamento a
terzi di incarichi di collaborazione” dell'Universita degli Studi di Macerata.

Il presente avviso € pubblicato all'’Albo ufficiale on-line dell’'Universita degli Studi di Macerata ed é reso
disponibile sul sito web di Ateneo all'indirizzo www.unimc.it, sezione "Bandi e concorsi” —
“Collaborazioni esterne”. La pubblicazione tiene luogo di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei/delle
candidati/e.

Eventuali informazioni di carattere esclusivamente amministrativo e procedurale in merito al presente
awiso possono essere richieste, previa attenta lettura del bando e degli allegati, all’'Ufficio Servizi
Amministrativi e Contabili del Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle Relazioni
Internazionali, ai recapiti: stefani.m.stefanovic@unimc.it e maurizio.renzi@unimc.it .

Dato in Macerata.

DIVISIONE BILANCIO, QUALITA
E PROGRAMMAZIONE
LA DIRIGENTE

Dott.ssa Chiara Graps
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