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UNIMC

UNIVERSITA DI MACERATA

AREA RISORSE UMANE

/ ufficio PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AL NIDO D’INFANZIA “GIAN
BURRASCA” DEI FIGLI DEL PERSONALE DIPENDENTE DELL'UNIVERSITA’ — ANNO
2022/2023

Considerato che € scaduta la Convenzione quinquennale, stipulata in data 7 febbraio 2017,
tra questo Ateneo e il Comune di Macerata per la gestione del nido d’infanzia “Gian
Burrasca”;

tenuto altresi conto che il Comune di Macerata con nota dell’11 maggio 2022, acquisita al
protocollo d’Ateneo in pari data al n. 53592, ha comunicato la propria volonta di rinnovare la
Convenzione con questo Ateneo per la gestione del nido dinfanzia comunale “Gian
Burrasca”;

preso atto di quanto comunicato informalmente dall’Ufficio scuola del Comune di Macerata in
merito alla disponibilita di posti riservati al’ambito di applicazione del rapporto convenzionale;

nelle more del rinnovo del rapporto convenzionale tra i due Enti,
SI RENDE NOTO

Art. 1
Descrizione
Sono aperti i termini per la presentazione delle domande di iscrizione dei figli del personale
dipendente dell’Ateneo al nido d’infanzia comunale “Gian Burrasca” sito presso la struttura
del Polo Didattico “Luigi Bertelli”, in c.da Vallebona a Macerata.

Art. 2

Oggetto della Convenzione e requisiti di ammissione
Il Comune di Macerata, nelle more del rinnovo della convenzione con I’Ateneo, ha riservato,
per I'anno scolastico 2022/2023, ai figli del personale dipendente dell’'Universita n. 7 posti
presso il nido d’infanzia “Gian Burrasca”. Nel caso in cui i posti riservati al personale
dipendente dell’Ateneo non siano utilizzati, anche in parte, il Comune potra ricoprirli
attingendo dalla graduatoria generale.
A tal fine I'Universita provvedera a comunicare tempestivamente al Comune I'elenco dei
nominativi dei bambini dei dipendenti dell’Ateneo inseriti in graduatoria.
Salvo diversa previsione espressa nell’accordo di rinnovo della Convenzione, ai figli del
personale dipendente dellAteneo ammessi al nido in base alla predetta riserva di posti, il
Comune applichera una retta massima e fissa mensile, pari a € 305,00 per I'opzione fino alle
14.00 e pari a € 340,00 per 'opzione di permanenza fino alle 16.00. Tale retta sara riscossa
direttamente dal Comune.
| posti disponibili, per 'anno scolastico 2022/2023, pari a n. 7 totali, di cui massimo n. 2
fino alle ore 16,00, sono ripartiti nel seguente modo:
- n. 3 posti riservati al personale docente, di cui n. 1 fino alle ore 16:00;
- n. 4 posti riservati al personale tecnico amministrativo, di cui n. 1 fino alle ore 16:00.
| posti non fruiti da una categoria di personale verranno messi a disposizione dell’altra
categoria sino a concorrenza dei posti complessivamente disponibili.
Sono ammessi bambini di eta compresa tra 3 mesi e 3 anni.
| bambini ammessi hanno titolo a frequentare I'asilo nido fino al compimento del terzo anno di
eta.
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Art. 3
Domanda e termini di presentazione

La domanda di ammissione dovra essere presentata, utilizzando ['allegato modello,
all’'Universita degli Studi di Macerata — Area risorse umane — Ufficio personale tecnico
amministrativo, sito in via XX Settembre n. 5 - 62100 Macerata, entro e non oltre il termine
perentorio del 24 giugno 2022, pena [lirricevibilita della stessa e I'esclusione dalla
partecipazione alla selezione.

La domanda dovra essere presentata a mezzo posta elettronica all’indirizzo:
ufficio.pta@unimc.it.

Art. 4

Graduatoria
L’'ordine di ammissione verra deciso in base ad apposite graduatorie emanate con
provvedimento direttoriale.
Le graduatorie per 'ammissione all’asilo nido sono ordinate, in senso crescente, sulla base
dell'Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) del nucleo familiare cui
appartiene il bambino, cosi come risultante dall’ultima dichiarazione dei redditi utile.
Ulteriore criterio di ordinamento delle graduatorie sara la minore eta anagrafica del bambino.
Le graduatorie saranno rese note mediante pubblicazione sul sito di Ateneo, all’indirizzo web:
https://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-tecnhico-amministrativo/avvisi

Art. 5
Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento, ai sensi della legge n. 241/1990, al quale rivolgersi per
avere ogni informazione attinente la presente selezione, & la dott.ssa Stefania Raparo, in
servizio presso I'Ufficio personale tecnico amministrativo dell’Area risorse umane, tel.
0733/2582416, e-mail: stefania.raparo@unimc.it

Art. 6
Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi con la domanda di ammissione sono raccolti e trattati dall’Universita
degli Studi di Macerata, titolare del trattamento, nel rispetto della normativa vigente in materia
di privacy (Reg. UE 679/2016 e D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni),
per le sole finalita di gestione della presente procedura.

Per tutte le informazioni si rimanda “allinformativa sulla protezione dei dati personali
dell’Universita di Macerata” pubblicata al link: https://www.unimc.it/it/privacy-policy.

Art. 7
Pubblicazione
Il presente avviso €& pubblicato nel sito web istituzionale dell’Universita all’indirizzo
https://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-tecnico-amministrativo/avvisi.

Macerata.

[l Direttore generale
Dott. Mauro Giustozzi
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