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OGGETTO: Approvazione atti — Avviso di procedura selettiva per la progressione economica del
personale tecnico amministrativo all’interno della categoria (progressione
economica orizzontale) (art. 79 del CCNL 16 ottobre 2008) — Anno 2016.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto l'incontro di contrattazione decentrata del 26 maggio 2016 nel quale la parte pubblica e la parte
sindacale di Ateneo hanno individuato, nellambitc del fondo per le progressioni economiche e per la
produttivita collettiva e individuale, le risorse da destinare alle progressioni economiche orizzontali del
personale tecnico amministrativo per I'anno 2016 e concordato l'applicazione dei medesimi criteri
selettivi per la procedura PEO gia individuati nellanno 2015, nonché la ripartizione dei posti tra le
categorie B, C, D, EP e, allinterno di ciascuna di queste, tra le posizioni economiche che le
compongono;

Visto il D.D.G. n. 80 del 27 maggio 2016, con il quale & stata indetta una selezione per la progressione
economica orizzontale (P.E.Q.) per il personale tecnico amministrativo in possesso dei requisiti previsti
dall’art. 79 del CCNL 16 ottobre 2008, con decorrenza 1 gennaio 2016;

Visto che, nellart. 1 del predetto bando di selezione, & individuata Ila ripartizione tra le posizioni
economiche delle singole categorie;

Visto il D.D.G. n. 145 del 15 novembre 2016 con il quale si & provveduto a nominare le Commissioni
incaricate di formulare la graduatoria ai fini della progressione economica orizzontale all'interno delle
categorie con decorrenza 1 gennaio 2016;

Considerato che le graduatorie provvisorie — trasmesse dalle Commissioni all'Ufficio competente — sono
state pubblicate in data 29 novembre 2016 nel sito web di Ateneo ai fini di eventuali osservazioni da
parte dei dipendenti interessati da far pervenire ai presidenti le Commissioni entro 5 giorni dalla loro
pubblicazione;

Vista lintegrazione al verbale trasmessa all'Ufficio competente dalla Commissione incaricata della
valutazione dei titoli del personale appartenente alla categoria D,

Visto che non sono pervenute osservazioni da parte dei dipendenti;
Visti gli atti della selezione ed accertata la regolarita degli stessi;

DECRETA

Art. 1
Sono approvati gli atti della selezione relativa alla progressione economica orizzontale all'interno delle
categorie con decorrenza giuridica ed economica degli inquadramenti 1 gennaio 2016, nonché le
seguenti graduatorie di merito:

COGNOME NOME TOTALE

1 MARZIALI Marco 52,75
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TOTALE

1 | MORELLI Adriano 59,50
2 |CORRADETTI Roberto 51,75
3 | BALLESI Maria Pia 36,50

BABINI Carlo

N|—

CATALANO Giulio

TOTALE

1 PORFIRI Stefania 63,05
2 | FRATICELLI Eros 60,55
3 | MONACELLI Rita 55,64
4 | PIETRANGELI Sonia 54,55
5 | IANNELLI Nicola 49,14
6 | BUCICH Gianfranco 38,14

COGNOME E NOME TOTALE
1 BERTINI Pierluigi 55,05
2 | FERRI Francesco 39,64

TOTALE

1 CICARE' Alberto 56,00
2 MARZI Mauro 50,64

TOTALE |

1| BELLESI Tiziana 54,59
2 | QUADRAROLI Gemma 52,14
3| VERDENELLI Manuela 50,95
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4 | IESARI Giuseppe 49,77
5 | MENICHELLI Giuliana 49,09
6 | PUCCI Eleonora 48,95
7 | ANGELETTI Elisabetta 47,32
8 | SABBATINI Patrizia 45,18
9 | ROMAGNOLI Fulvio 45,18
10 | SAVI Sabrina ' 42,59

COGNOME NOM TOTALE
1 | ROTOLONI Angela Maria 33,36
2 |ROSSETTI Luciano 33,23
3 |RUBICONDO Maria Vincenza 33,14
4 |RILLI Roberta 32,27
5 |BINDELLI Mirella 32

COGNOME NOME TOTALE
1 | SENIGAGLIESI Simonetta 42,77
2 | VALLESI lvana 37,82
3 | VICEDOMINI Domenico 37,18
4 | MARCOLINI Mario 33,50

COGNOME NOME TOTALE
1 | DOMINICI Daniela 37,95
2 | SALVI Ettore 27,09

TOTALE

1 | MASCITTI Primo 31,64
2 |MORETTI Federico 30,45
3 |CAPRIOTTI Roberto 29,27
4 | SCATTOLINI Oliviero 27,64
5 |BARCHETTA Silvano 24
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COGNOME NOME TOTALE
1 |LUPI Cinzia 50,86
2 | DE ANGELIS Guevarita 48,95
3 | SANTANCINI Paolo 45,73
4 | SPANQ' Veroushka 42,36
5 | MAGRINI Cinzia 40,86
6 | CECCONI Lorenzo 38,32
7 | CONTI Carla 36,09
8 | CATALANO Daria 35,73

COGNOME NOME TOTALE
1 |[CICCARELLI Veronica 42 14
2 |BETTUCCI Laura 38,82
3 | RAPARO Stefania 36,32
4 | TESEI Alessio 28,14
Art. 2

Ai sensi di quanto stabilito all'art. 7 “Graduatoria e inquadramenti” del bando emanato con D.D.G. n. 80
del 27 maggio 2016 e dei criteri numerici specificati nellart. 1 del bando stesso, i dipendenti di seguito
indicati sono inquadrati nella posizione economica immediatamente superiore con decorrenza 1 gennaio
2016.

'COGNOME NOME TOTALE
1 |MARZIALI Marco 52.75

COGNOME NOME TOTALE
1 | MORELLI Adriano 59,50
2 | CORRADETTI Roberto 51,76

" COGNOME E NOME T TOTALE

1 | BABINI Carlo 43,59
2 | CATALANO Giulio 31,59
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TOTALE

1 PORFIRI Stefania 63,05
2 | FRATICELLI Eros 60,55
3 | MONACELLI Rita 55,64
4 | PIETRANGELI Sonia 54,55
5 | IANNELLI Nicola 49,14
6 | BUCICH Gianfranco 38,14

=N

BERTINI Pierluigi

55,05

2 FERRI Francesco

39,64

TOTALE

1 | CICARE' Alberto 56,00
2 | MARZI Mauro 50,64

TOTALE

COGNOME E NOME
1 BELLESI Tiziana 54,59
2 | QUADRAROLI| Gemma 52,14
3 | VERDENELL| Manuela 50,95
4 | IESARI Giuseppe 49,77
5 | MENICHELLI Giuliana 49,09
6 PUCCI Eleonora 48,95
7 | ANGELETTI Elisabetta 47,32
8 | SABBATINI Patrizia 45,18
9 | ROMAGNOLI Fulvio 4518
10 | SAVI Sabrina 42,59

TOTALE

1 [ROTOLONI Angela Maria 33,36
2 |ROSSETTI Luciano 33,23
3 | RUBICONDO Maria Vincenza 33,14
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4 | RILL] Roberta

32,27

5 |BINDELLI Mirella

32

COGNOME NOME TOTALE
1 | SENIGAGLIESI Simonetta 42 77
2 |VALLESI Ilvana 37,82
3 | VICEDOMINI Domenico 37,18
4 | MARCOLINI Mario 33,50

TOTALE

-

DOMINICI Daniela

37,95

2 | SALVI Ettore

27,09

TOTALE

1 | MASCITTI Primo 31,64
2 |MORETTI Federico 30,45
3 | CAPRIOTTI Roberto 29,27
4 | SCATTOLINI Oliviero 27,64
5 |BARCHETTA Silvano 24

TOTALE
1 |LUPI Cinzia 50,86
2 |DE ANGELIS Guevarita 48,95
3 | SANTANCINI Paolo 45,73
4 | SPANQO' Veroushka 42,36
5 | MAGRINI Cinzia 40,86
6 |CECCONI Lorenzo 38,32
7 | CONTI Carla 36,09
8 | CATALANO Daria 35,73

OME

TOTALE

1 |CICCARELLI Veronica

42,14
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2 |BETTUCCI Laura 38,82
3 |RAPARO Stefania 36,32
4 | TESEI Alessio 28,14

Il presente provvedimento sard pubblicato allalbo on line e nel sito web istituzionale dell’Universita
allindirizzo  hitp://www.unimec.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-tecnico-amministrativo. ~ Aj
sensi dell'art. 7 del predetto bando, tale pubblicazione ha efficacia ad ogni effetto di notificazione e
comunicazione ufficiale agli interessati.

Macerata, {1 7 i, 2016
Il Direttore generale
Dott. Mauro Giustozzi

IL RESPONSABILE DELL'AREA RISCRSE UMANE
Avv. GIORGIO PASQUALETTI

Vet bt

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO
DoTT.55A CATIA BACALONI
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