UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MACERATA

AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Al Direttore generale
dell'Universita degli studi di Macerata
Via XX settembre, §

62100 - MACERATA
Allegato “A”

IWLa sottoscritta/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva per la progressione
economica del personale tecnico amministrafivo alfinterno della categoria (progressione economica orizzontale) (art.
79 del CCNL 16 oftobre 2008) — Anno 2016.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, af sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445
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3 di essere in servizio presso questa Universita, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
nella categofia .................., POSIZIONG BCONOMICE ......cereeverrerveinsvnressen
4) di essere in possesso (alla dafa del 31.12.2015) di un'anzianita di almeno due anni di servizio effettivo,

prestato nella pubblica amministrazione, a tempo indeterminato neffa posizione economica immediatamente inferiore

a quella per cui intende concorrere.

5) di aver svolto i seguenti CORSI DI FORMAZIONE CERTIFICATA E PERTINENTE:

titolo del corso.
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titolo del corso

' soggetto organizzatore |

- periodo.di
. svolgimentc
~dal e
| P
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6) di aver conseguito ARRICCHIMENTO

LAVORATIVA come di seguito indicato:

descrizione dell'incarico -

PROFESSIONALE DERIVANTE DALL'ESPERIENZA

" (Rettore, Direttore

' generale/amministrativo, organi - -

coffegiali dl governo, Responsabile. di
struttura ovvero, nel.caso di incarichi .
conferit netl'ambnp drpmstazionl
' svoite pér conio terzi, soggefio -
competents a nofma della
lamentazions o Alenéa i vig

sstrﬂmi dell’ atto di
" conferimento
(data, nurrero del
pmwed:mantq. numero oi
pmfocoﬂo) ¢
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- descrizione dellincarico

(Reﬂora Dirstiore
genera!e/ammnmstmbva organi -

. collegialili governo, Responsabildi |

slruftura ovvero, nel caso i incarichi
conferiti nell’ambito di prestazioni
~ svolte per conto terzi, soggetio
cmnpetenfe a norma della

__regolamentazione d'Ateneo in vigore)

‘estromi dell’atto. di
conferimento
{dala, numero del
promd:men!o. numero.dj

pmfocollo} i
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A R T
[ sopgetto che hia conferito fincarico ) :
- {Rettore, Dirottors o o ;
: ; generale/ammiinistrativo, organi - " estremi dell'atto di *
B ‘ = |- eollegiali’di governo, Responsabile di | conferimento’ =~ ..
descrizione delfincarico = - " | stutlure ovvero, nel caso di incarichi | - (data, numsro del
; SR M conferiti nell'ambito diprestazioni | provwedimento, numero di
3voite per conto-terzi, soggetfo | - - ‘protocolio) . -
_competonie-a norma deila: ‘ e
regolamentazione d'Ateneo in vigore)
1
2
3
4
5
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descrizione delfincarico

T soapetto che ha conferito P

{Rettore, Diretiore -
generaiefammfnfsb-aiwo, argani .
collegiali df governo, Responsabile di

slruftura ovvero, nel caso di incarichi |

conferiti nell ambito dj pmsiazrom
svolte per conlo terz, soggetto
competente a riorma della

_regolamentazione. d'Ateneo in vigors).

estremi dell'atto di
conferiménto -
(data;, numero del -
provvedimenito,
numerodi .
protocollo)

data di Inizio

(g:orno, mess,
anno)

- datadifino
(giorrio, mese,

anno)

descrizions dell'incarico

soggetto che ha conferrto I’incarlca
- (Rettore, Direttore
generﬂleﬁmmrmsh'ativcr, organi

colfegiali df governo, Responsabile di

struttura ovvero, nel caso dj incarichi
conferiti nelfambito di prestazioni
svolta per conlo lerz, soggetio .
~_ compstents a norma della
regolamentazione d'Ateneo in vigors)

estremi deil’atto di

confarimento
{data, numero del
p.rcn.m'eisﬂ'memloJ
numero df
protocolio)

data diInizio

~1 (giorno, mese,

anno)

-data difine
(giorno, mess,
" anno)
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7) di aver conseguito i seguenti TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI:
2R b R
e
Tl o
Vs I IRV T B : By . indicazione della
" tipologia - denominazione deltitolodi |  annodi seucla/universita presso la
_ : studlo conseguimento quale é stato conseguito il -
: BT titolo di studio .

o Diploma di scuola secondaria superiore (4 o 5
anni)

o Diploma universitario

o Diploma di laurea

o Scuola di specializzazione

o Master universitario di | livello

o Master universitario di I! livello

o Dottorato di ricerca

o Diploma di scuola secondaria superiore (4 0 5
anni)

o Diploma universitario

o Diploma di laurea

o Scuola di specializzazione

o Master universitario di | livello
a Master universitario di Il liveilo
o Dottorato diricerca

o Diplema di scuola secondaria superiore (4 0 5
anni}

o Diploma universitario

o Diploma di laurea

o Scuola di specializzazione

o Master universitario di | livello
a Master universitario di Il livello
0 Dottorato di ricerca

o Diploma di scuola secondaria superiore (4 0 5
anni)

o Diploma universitario

o Diploma di laurea

o Scuola di specializzazione

o Master universitario di | livello

o Master universitario di Il livello

o Dottorato di ricerca

o Diploma di scuola secondaria superiore (4 0 5
anni)

o Diploma universitario

o Diploma di laurea

o Scuola di specializzazione

o Master universitario di | livello
o Master universitario di Il livello
o Dotlorato di ricerca
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lingua di riferimento

eventuale-
 punteggio

:’. 3 "'da,_ta,'
_conseguimento

: S = hvent;alg_ fraaes FEdepn data : sed'e_déloenm;
ceﬂ_nﬁca;iqr_l_sno_n_sgguitq punteggio. Stecotificatore. conseguimento d'esame.
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1 danf&;:minaziqﬁa del concorso

denominazione dltente - | categoria | descrizione del profilo. |

T numerodi -

protocolio e data
‘daldecreto di.

approvazione atti

(giomo I mese]
. @nno)

descrizioneltitolo della relazione

- denominazione gal,i_:onvpgnni_sérﬁiﬁarip
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tipologiadeta | oo | i i | eapltolo ) | meselannoe | . o
icazio . |, titolo della pubblicazione . R bl ap D10 o ; T 3 codice.
pubblicazione. . . 712 SoT AR | abstract/catalogo /guida |  °dtere | Wogodi -} gy,
—— : RO S e A e R S D A cedizione | TS
o Articolo su rivista o e L g
o Libro

1 o Capitolo di libro
o Altro (abstrects,
cataloghi, guide ecc.)

o Articolo su rivista

D Libro

2 o Capitolo di libro

o Altro (abstracts,
cataloghi, guide ecc.)
o Articolo su rivista

o Libro

3 o Capitolo di libro

o Altro {absiracts,
cataloghi, guide ecc.)

o Articolo su rivista

o Libro

4 o Capitolo di libro

o Altro {abstracts,
cataloghi, guide ecc.)

o Articolo su rivista

o Libro

5 o Capitolo di libro

o Altro (abstracts,
cataloghi, guide ecc.)
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SRR s o o’gg.ttopmssnll geﬂocheha : ¢ :mldall’aﬁoh daﬁlﬂlinl"zio da )
argomentoititolo della docenza quala estatasvoltala { - conferito ﬂi confbrimento | {giornod s(glomo!
A S R o T T . docenza ~ .| Pincarico - mesé Lanno) mese{annq) -
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titolbdéfl wnvegnolseminariolcougmsso AR

10

Il softoscritto esprime il consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti
informatici, ai sensi del Decreto legislativo 30.6.2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla procedura
concorsuale,

Data FIRMA

La dichiarazione deve essere softoscritta presso 'Area Risorse umane — Ufficio Personale tecnico amministrativo —
dell'Universita degii studi di Macerata davanti al dipendente preposto a ricevere la documentazione, oppure
presentata o spedita, gid softoscritta, in allegato afla domanda, unitamente alla copia fotostatica del documento
d'identita del dichiarante stesso.

Data firma dellimpiegato addetto
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